
CHUẨN ĐẦU RA ĐỐI VỚI NGÀNH LUẬT 

1. Chuẩn đầu ra 

Chương trình đào tạo ngành Luật tại Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh 
đào tạo cử nhân Luật: 

 Có phẩm chất chính trị, đạo đức nghề nghiệp; có sức khỏe tốt; có những kỹ năng 
làm việc tốt; có kiến thức về pháp luật, thực tiễn hoạt động pháp lý ở Việt Nam và những 
kiến thức về chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội có liên quan; 

 Có năng lực độc lập suy nghĩ, sáng tạo trong hoạt động nghề nghiệp; có khả năng 
tự học nâng cao trình độ, nghiên cứu khoa học, ứng dụng kiến thức vào thực tiễn; 

1.1. Các yêu cầu cần đạt được 

Chương trình đào tạo cử nhân Luật hướng đến việc đào tạo, trang bị cho sinh viên ba 
nhóm yêu cầu cụ thể về kiến thức, kỹ năng và thái độ như sau: 

* Yêu cầu về tri thức chuyên môn và năng lực nghề nghiệp 

 Có kiến thức chung, căn bản thuộc chuẩn trình độ đại học của một cử nhân: Hiểu 
biết về các nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác – Lê nin, có kiến thức cơ bản khoa học xã 
hội và nhân văn, ngoại ngữ phù hợp với ngành đào tạo đáp ứng việc tiếp thu kiến thức cơ 
sở ngành và kiến thức chuyên môn; 

 Có sự hiểu biết rộng và vững về cơ sở ngành Luật, có kiến thức nền tảng về  các 
lĩnh vực pháp luật và pháp luật về tố tụng để vận dụng giải quyết các vấn đề pháp lý trong 
công việc và cuộc sống. 

 Có những kiến thức cơ bản và phù hợp về kinh tế, quản trị, xã hội để bổ trợ thêm 
kiến thức cho người học có năng lực nghề nghiệp tốt trong những vị trí công việc sau khi 
tốt nghiệp. 

* Yêu cầu về kỹ năng 

 Kỹ năng cứng: 

+ Nhận thức, phân tích, đánh giá đúng các vấn đề pháp lý; 

+ Biết cách tra cứu các văn bản pháp luật, lựa chọn và áp dụng đúng các quy định 
của pháp luật để giải quyết những vấn đề phát sinh trong thực tiễn; 

+ Kỹ năng nghiên cứu và lập luận; 

+ Kỹ năng phân tích luật; 

+ Tự cập nhật các kiến thức pháp luật mới và thực tiễn áp dụng; 

+ Kỹ năng phát hiện, giải quyết vấn đề thuộc chuyên ngành đào tạo, nhận diện 
được các vấn đề nảy sinh và đưa ra các quyết định phù hợp trong suốt quá trình làm việc. 



+ Phân tích, bình luận bản án, quyết định của cơ quan tài phán; nghiên cứu, giải 
quyết những vấn đề pháp lý về tài sản, thừa kế, hợp đồng, bồi thường thiệt hại ngoài hợp 
đồng, sở hữu trí tuệ, tố tụng dân sự, hôn nhân gia đình, lao động; kỹ năng đàm phán, 
thương lượng, soạn thảo hợp đồng, thỏa ước lao động tập thể. 

+ Tư vấn và thực hiện các thủ tục hành chính, giải quyết các yêu cầu, khiếu nại 
của công dân; tư vấn ban hành các quyết định quản lý; hoạt động thanh tra. 

 Kỹ năng mềm:  

+ Kỹ năng tư duy phản biện; 

+ Kỹ năng làm việc nhóm; 

+ Kỹ năng trình bày, kỹ năng thuyết trình; 

+ Kỹ năng lãnh đạo; 

+ Kỹ năng giao tiếp tốt; 

+ Kỹ năng thương lượng – đàm phán, kỹ năng tư duy pháp lý …; 

 Khả năng sử dụng ngoại ngữ: Sinh viên tốt nghiệp ngành Luật Kinh tế có chuẩn 
đầu ra đạt năng lực bậc 3 theo khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam;  

 Khả năng sử dụng công nghệ thông tin: 

+ Sinh viên tốt nghiệp đạt chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản theo 
quy định hiện hành về Chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin do Bộ Thông tin và 
Truyền thông ban hành; 

+ Có kiến thức và kỹ năng sử dụng internet hiệu quả, biết tra cứu và xử lý phù hợp 
với công việc. 

* Yêu cầu về thái độ 

 Yêu nước, trung thành với Tổ quốc, hiểu biết và thấm nhuần chủ trương, đường 
lối, chính sách của Đảng và Nhà nước; 

 Tôn trọng các chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp; 

 Có thái độ tốt và việc làm ủng hộ và bảo vệ sự công bằng; cảm nhận và kiến tạo 
công lý; tôn trọng pháp luật trong đời sống và công việc hằng ngày; 

 Yêu nghề, thân thiện, cởi mở, thiện chí trong việc tiếp nhận ý kiến và giải quyết 
khó khăn, vướng mắc trong công việc; 

 Có tinh thần đoàn kết, tương thân tương ái và hợp tác; 

 Có đạo đức tốt, có trách nhiệm với bản thân, gia đình và xã hội. Đồng thời, sinh 
viên là người có khả năng tự học, sáng tạo, có định hướng nghề nghiệp tốt.  

 Có ý thức tự học, có thái độ tích cực với việc cập nhật kiến thức mới, có óc sáng 
tạo trong công việc để thích ứng với sự phát triển của xã hội; 



1.2. Vị trí làm việc của người học sau khi tốt nghiệp 

Sau khi tốt nghiệp sinh viên có thể làm việc tại các đơn vị, cụ thể như sau: 

 Cơ quan nhà nước, đoàn thể: 

 Các cơ quan Đảng, Đoàn thể, các tổ chức chính trị, xã hội; 

 Các cơ quan của Quốc hội; Hội đồng nhân dân các cấp; 

 Ủy ban nhân dân các cấp; 

 Các bộ, cơ quan ngang bộ, sở, phòng, ban chuyên môn tại các tỉnh/thành phố, 
quận/huyện; 

Tại các đơn vị trên, người tốt nghiệp có thể làm việc ở các vị trí như: chuyên viên, 
quản lý tại các bộ phận nhân sự, chính sách, pháp luật, tuyên truyền pháp luật: 

 Tòa án nhân dân các cấp: thư ký, thẩm phán(sau khi hội đủ điều kiện) ; 

 Viện kiểm sát nhân dân các cấp: Chuyên viên, Kiểm sát viên (sau khi hội đủ điều 
kiện); 

 Cơ quan thi hành án các cấp: Chuyên viên, Chấp hành viên (sau khi hội đủ điều 
kiện); 

 Công an nhân dân các cấp: công an trong các lĩnh vực. 

 Các tổ chức tư vấn luật hoặc doanh nghiệp: 

 Các trung tâm cung cấp các dịch vụ tư vấn luật (văn phòng Luật sư, công ty 
luật,...): Chuyên viên tư vấn pháp lý, Luật sư tư vấn hoặc/và tranh tụng (sau khi hội đủ điều 
kiện); 

 Doanh nghiệp: chuyên viên pháp lý, luật sư công ty.  

 Các viện nghiên cứu, các cơ sở giáo dục và đào tạo có liên quan:  

Người tốt nghiệp có thể làm nghiên cứu viên, giảng viên, giáo viên dạy luật tại: 

 Các viện nghiên cứu, trung tâm nghiên cứu; 

 Các Trường Đại học, Cao đẳng, Trung cấp; 

 Các trung tâm đào tạo nghề, … 

1.3. Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi tốt nghiệp 

Sau khi tốt nghiệp đại học ngành Luật, sinh viên có thể tiếp tục theo học ở bậc sau đại học 
để lấy bằng Thạc sỹ hay Tiến sỹ về Luật học hoặc học các chứng chỉ hành nghề liên quan 
đến lĩnh vực pháp luật như Luật sư, Thẩm phán, Kiểm sát viên, Công chứng viên, … ở các 
chương trình trong và ngoài nước. 


